
 

Criteri di valutazione per la selezione di un esperto nella promozione ed educazione alla lettura, con bambini e 
ragazzi dai 6 ai 18 anni 

 

 

Luogo e data Firma del Partecipante 

_______________, ______________ ____________________________ 

 

 

Titoli valutabili Punteggio 

massimo 

Punteggio 

dichiarato 
dal candidato 

Punteggio 

attribuito 
dal dirigente 

T 

I 

T 

O 

L 

I 

 

 

C 

U 

L 

T 

U 

R 

A 

L 

I 

A Laurea in discipline letterarie e/o psico-

pegagogiche (compresa la laurea in scienze della 

formazione e scienze dell’educazione) 

Punti 8 per laurea triennale 

Punti 10 per laurea magistrale 

Punti 10   

B Formazione superiore, master o dottorato di 

ricerca sulla lettura e/o sulla narrazione (almeno 

triennale) 

Punti 5 per ciascun master: max 15 punti 

Punti 15   

C Corsi di perfezionamento sulla lettura e e/o sulla 

narrazione 

Punti 2 per ciascun corso: max 10 punti 

Punti 10   

D Seminari di formazione sulla lettura e/o sulla 

narrazione 

Punti 1 per ciascun corso: max 5 punti 

Punti 5   
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E Esperienze certificate in qualità di formatore  sulla 

lettura e/o sulla narrazione, presso la pubblica 

amministrazione o altri istituti scolastici (1 

PUNTO PER OGNI CORSO): max punti 20 

Punti 20   

F Esperienze certificate in qualità di formatore in 

attività di PCTO  

2 punti per ciascuna esperienza presso il L. 

Pitagora  

1 punto per ciascuna esperienza presso altro 

Istituto scolastico.  

max 20 punti 

Punti 20   

G Ulteriori Esperienze professionali sulla lettura e/o 

sulla narrazione, non dichiarate nei punti 

precedenti 

1 punto per ciascuna esperienza: max 20 punti 

Punti 20   

PUNTEGGIO MASSIMO (Titoli culturali e 

professionali) 

Punti 100   

ALLEGATO B 


